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Relacje, ktére buduja liderdw,
S I L A R E LACJ I ! zespoty i przyszios¢ organizacii.
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9:40 - 10:20 O Agnieszka Michalska-Rechowicz
,Ciszej, liderze”
Trener odpornosci psychicznej

10:20 - 11:00 O Ula Wawrzak

»Motywacja w praktyce managera.
Co dziala, gdy pienigdze przestaja wystarczac”

Starszy HR Business Partner

11:20 - 12:00 O Sylwia Kowalska-Drozd
»Spotkanie w dialogu ze sobg i z innymi”
Psycholog, psychoterapeuta,
trener biznesu

12:00 - 12:40 O Maryla Czarnowicz-Mularczyk

wLider przyszlosci: migdzy transformacja
a czlowiekiem - jak nie zgubi¢ relacji w $wiecie zmian”

Prezes Zarzadu Trade Milk

12:40 - 13:00 PRZERWA KAWOWA

13:00 - 14:00 O 0Qp  PANEL EKSPERCKI & FINAL KONFERENCII

AN Inspirujaca rozmowa z prelegentkami,
sesja pytan uczestnikdw, networking
oraz oficjalne zakoriczenie wydarzenia.
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